
 

Veiligheidsplan 2025-2026 
Huidige situatie:  

• Veiligheidsplan is meegegroeid met de school, wordt jaarlijks aangevuld en deels 
herzien. Basis = veiligheidsplan 2016-2017.  

• Boomgaard-breed worden verschillende plannen gebruikt, soms met eigen 
accenten / afspraken. 

• Naast het veiligheidsplan circuleren er een reeks protocollen en afspraken. 

ACTUELE VERSIE SBO: sociaal veiligheidsplan versie 2 0 (mei 2016).docx 

Gewenste situatie:  

• Veiligheidsplan is gezamenlijk opgezet en bevat alle documenten die voor de drie 
locaties gelden 

• Is toegankelijk en beheerbaar via onze sharepoint 
• Wordt ontsloten naar collega’s via een eenvoudige infographic waardoor deze 

telkens de laatste materialen hebben 
• Wordt levendig gehouden door periodiek een thema te bespreken in de 

teamvergadering door de veiligheidscoördinator.  

 
Inventarisatie documenten en status 

Nr Document Status Online 
1 Schoolondersteuningsplan Actueel, 2025 Ja 
2 Protocol schorsen en verwijderen Actueel, 2025 Nee 
3 Rouw en verdiet (SO-Randstad) Actueel, 2024 Ja 
4 Algemene gedragsregels Actueel, schoolgids 

katern 
 

5 Schoolreglement  Actueel, schoolgids  
6 Protocol (anti)pesten Wordt geactualiseerd  
7 Meldcode geweld en kindermishandeling Wordt geactualiseerd  
8 Thuiszitters (Berseba) Is gereed  
9 Medisch handelen Wordt geactualiseerd  
10 Klachtenbeleid Actueel, schoolgids  
11 AVG Actueel, schoolgids  
12 Weglopers Te actualiseren  
13 Verzuim: verwijzen naar schoolgids met paragraaf. Te actualiseren  
14 Social media Te actualiseren  
15 Seksuele intimidatie Te actualiseren  
16 Pedagogische visie/ protocol gedrag Te actualiseren  
17 Infectieziekten Te actualiseren  
18 Ongevallen Te actualiseren  

 

https://sorandstad-my.sharepoint.com/:w:/g/personal/l_vanbraak_deboomgaardgouda_nl/ETC99Shj1olMuVsZaLBURu0BawwtlSbT2yBt36drmJNKow?e=UnMK4v


 

Nr Document Status Online 
19 Incidentenregistratie Te actualiseren  
20 Ongewenst bezoek  Te actualiseren  
21 Ontruiming: is locatie specifiek Te actualiseren  
22 Taken en verantwoordelijkheden Te actualiseren  
23 Werken aan veiligheid in de school Te actualiseren  

 

  



 

  



 

- SOP – is al af 
- Schorsen en verwijderen – bijna af 
- Algemene gedragsregels: verwijzen naar schoolgids met paragraaf. 
- Schoolreglement: is locatiespecifiek. Staat in de schoolgids voor onze 

locatie. Dit moeten we bij de locaties laten.  
- Meldcode geweld en kindermishandeling: logo van De Boomgaard erboven 

zetten Cobie zoekt deze op, past het aan en Thea zet deze op de website. 
- Protocol pesten Cobie zet het goede logo erboven. Daarna vraagt ze 

Klariska om feedback.  
- Rouw en verdriet: is op stichtingsniveau. Thea zet deze op sharepoint. 
- Thuiszitters: hebben we van Berseba. Klariska kijkt deze na. 
- Medisch handelen: Klariska kijkt deze na. 
- Klachtenbeleid: verwijzen naar schoolgids met paragraaf. 
- AVG: verwijzen naar de schoolgids met paragraaf.  

Wat kan later? 

- Weglopers 
- Verzuim: verwijzen naar schoolgids met paragraaf. 
- Social media 
- Seksuele intimidatie 
- Schade 
- Pedagogische visie/ protocol gedrag, waaronder vrijheidsbeperkende 

maatregelen Cobie voegt deze toe. Elke locatie eigen document 
aanhouden, later locatiespecifiek maken. 

- Infectieziekten: Cobie vraagt bij Lieke om dit document. 
- Ongevallen: Cobie vraagt bij Lieke om dit document. 
- Incidentenregistratie: Cobie kijkt dit na. 
- Ongewenst bezoek: Later naar kijken. 
- Ontruiming: is locatiespecifiek. Later naar kijken. 
- Taken en verantwoordelijkheden 
- Werken aan de veiligheid in en om de school 

RI&E weglaten. 
Achtergrond info: laten we eruit. 

 

 

Geachte heer Bontje en collega inspecteurs, 



 

Van harte welkom in onze school op 10 oktober voor de aangekondigde steekproef-
kwaliteitsonderzoek. Net als u vinden wij goed onderwijs van essentieel belang en werken 
wij hier dagelijks aan. Daarom gaan wij graag met u hierover in gesprek, ook om eventuele 
blinde vlekken in onze aanpak helder te krijgen. 

Daarnaast vinden wij het leuk om u ons prachtige onderwijs te laten zien én u te vertellen 
hoe wij dit nu binnen de Boomgaard (fusie van de voormalige Ds. N.H. Beversluisschool en 
de Samuëlschool georganiseerd hebben). U hebt aangegeven dat u dit bezoek zult doen 
op de locatie Hoogenburg 24. Daar hebben wij het onderwijs geconcentreerd voor 
leerlingen van groep 4 en hoger die cognitief leren en niet naar het VSO uitstromen. Wij 
werken hierbij met klassen van leerlingen uit zowel SO als SBO (gemixt). 

Uiteraard bent u als team ook welkom om het onderwijs in praktijk te zien in onze school. 
Daarom hebben wij het lesrooster voor deze vrijdag toegevoegd (bijlage 1). Hierin hebben 
wij aangegeven welke lesbezoeken u kunt doen. Wij vinden het voor de leerlingveiligheid 
(hechting) nodig onze kwetsbare leerlingen hierop voor te bereiden.  

In het inspectiedossier hebben wij de volgende documenten toegevoegd: 

1. 3 
2. 2 
3.  

Ik hoop u allen op 10 oktober te ontmoeten, 

Mede namens IB en MT, 

 
 

J.J. (Sjaak) Jacobse - schoolleider 

Bijlage  Rooster vrijdag 10 oktober 2025  

voorgestelde lesbezoeken 

Van  Tot Les Groep Les Groep 
08:00 08:30 Kennismaking 
08:30 09:00 Lezen 6/7 Lezen 6/7/8 
09:00 09:45 Rekenen 5 Rekenen 7 
  Pauze 
10:00 10:45 Taal 6   
10:15 11:15   Burgerschap / spelling 7/8 B 
10:45 11:15 Bijbelvertelling / 

burgerschap / spelling 
7/8 A   

11:15 11:45 Gesprek basisvaardigheden en schoolklimaat 



 

11:45 12:30 Inzage doc. Leerlingzorg en basisvaardigheden 
12:30 13:00 Lunchpauze 
13:00 13:45 Gesprek met leerlingen 

Gesprek met ouders 
13:45 15:00 Gesprek met schoolleiding en IB over kwaliteit, resultaten, veiligheid, 

basisvaardigheden en leerlingzorg. 
15:00 15:15 Pauze – uitwisseling inspecteurs  
15:00 15:15 Weeksluiting met schoolteam (welkom!) 
15:15 16:00 Gesprek met vertegenwoordiging leerkrachten 
16:00 16:15 Korte afsluiting, reflectie onderzoeksdag 

 


